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INTRODUCCIÓN 
 
Durante los últimos tiempos las tic han marcado de manera fuerte el campo educativo y el laboral hoy en día 
es mucho más fácil usar las herramientas tecnológicas para crear una exposición de un proyecto o un 
servicio que será expuesto a otras personas que de realizar carteleras, utilizar un tablero, ya eso quedo 
atrás, una empresa se puede dar a conocer a través del mundo virtual, utilizando herramientas que nos 
brinda Internet como espacios y dominios públicos para crear una página web, presentaciones on line 
(Prezi), creación, modificación de documentos ofimáticos (google docs), manejo de la nube para subir 
documentos, entre otros. 
 
  
OBJETIVO GENERAL  
 
Aplicar las herramientas vistas en clase para la creación o el desarrollo de una empresa, ya sea virtual o 
real, haciendo uso de una página web gratuita. 
 
  
OBJETIVOS ESPECIFICOS  
 
 Diseñar una revista en Word de los productos o servicios que ofrece la empresa  
 Crear una presentación online sobre la empresa 
 Realizar diagrama jerargico 
 Desarrollar un video tipo publicidad 
 Crear formularios de opinión, encuestas entre otros  

 
COMPETENCIAS  
 
 Diseño de páginas web  
 Desarrollo de cada una de las herramientas vistas en clase  

 Manejo de la estética en el desarrollo del trabajo  
 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN  
 
Para calificar el proyecto se tendrá en cuenta lo siguientes criterios: 
 
 Explicación del tema  
 Redacción  

 Coherencia  

 Diseño de color  

 Diseño de imágenes  

 Composición del tema  
 

 
 



PROYECTO FINAL DE TIC 
JUNIO DE 2013 

 
A continuación se describirán los pasos para el proyecto final de tic. 
 

1. MICROSOFT WORD: Diseñar una revista que contenga lo siguiente:  

 Portada  

 Tabla de contenido  

 Portafolio de servicios o productos 

 Convertir el documento a PDF   
 

 
2. PREZI: Diseñar la presentación de la empresa, teniendo en cuenta lo siguiente: 

 

 Nombre de la empresa  

 A que se dedica, incluir el logo  

 Incluir la misión partiendo de los siguientes parámetros: La misión es  el motivo, propósito, 
fin o razón de ser de la existencia de una empresa u organización porque define: 

 
a. Lo que pretende cumplir en su entorno o sistema social en el que actúa. 
b. Lo que pretende hacer. 
c. Él para quién lo va a hacer; y es influenciada en momentos concretos por algunos 

elementos como: la historia de la organización, las preferencias de la gerencia y/o 
de los propietarios, los factores externos o del entorno, los recursos disponibles, y 
sus capacidades distintivas. 
 

 La Visión: es una es una exposición clara que indica hacia dónde se dirige la empresa a 
largo plazo y en qué se deberá convertir, tomando en cuenta el impacto de las nuevas 
tecnologías, de las necesidades y expectativas cambiantes de los clientes, de la aparición 
de nuevas condiciones del mercado, etc. 

 

 Políticas de la empresa: Es un conjunto de normas o reglas establecidas por la dirección 
de la misma para regular diferentes apartados del funcionamiento de la empresa. Estas 
normas pueden incluir desde el comportamiento de los empleados ante clientes hasta la 
forma de vestir de los trabajadores. Estas normas en ningún momento pueden contradecir 
ninguna legislación laboral 

 
 

3. UBICACIÓN GEOGRÁFICA 
 
En este ítem mostraran la ubicación de la empresa para ello pueden hacer uso de 
http://maps.google.es/, aquí buscan la ciudad donde van a ubicar la empresa y capturan la imagen  

 
 
 
 
 
 

http://maps.google.es/
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Pasos para capturar la imagen 

 
1. Presionan la tecla imprpant pet sis del teclado que se encuentra ubicada en la parte superior 

derecha de este  
 
 
 
 
 

2. Ingresar a Paint y seleccionar el pedazo de imagen que van a guardar 
3. Clic en guardar como y lo guardan con extensión .jpg. 

 
 
 

4. CACOO: Realizar un organigrama de la parte jerárgica de la empresa. 
 
ORGANIGRAMA: Representación gráfica de la estructura de una empresa o cualquier otra 
organización. Representan las estructuras departamentales y, en algunos casos, las personas que 
las dirigen 

 
 

5. EDICIÓN DE VIDEOS: Crear un video promocional de un producto o servicio que este brindando la 
empresa y subirlo a youtube. Dar clic para observar el ejemplo 
http://www.youtube.com/watch?v=80cyqY73Rfo 

 
 

 
 
 

  Presionar aquí 

http://www.youtube.com/watch?v=80cyqY73Rfo

